EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION POUR L'ACCES AU DIPLOME D'ETAT D'AIDE-SOIGNANT

Arrété NOR : SSAH2110960A - Annexe VI

Article 14 de I'arrété du 10 juin 2021 relatif a la formation conduisant au diplome d’Etat d’aide-soignant et portant diverses dispositions relatives aux modalités de fonctionnement

des instituts de formation paramédicaux

"Sous réserve d’étre admis a suivre la formation dans les conditions fixées par I'arrété du 7 avril 2020 modifié susvisé, des équivalences de compétences, de blocs de compétences ou des allégements
partiels ou complets de certains modules de formation sont accordées aux éléves titulaires des titres ou diplémes suivants :

1° Le dipléme d’Etat d’auxiliaire de puériculture ;

2° Le dipléme d’assistant de régulation médicale ;
3° Le dipléme d’Etat d’ambulancier ;
4° Le baccalauréat professionnel Services aux personnes et aux territoires (SAPAT) ;

5° Le baccalauréat professionnel Accompagnement, soins et services a la personne (ASSP) ;
6° Les diplémes ou certificats mentionnés aux articles D. 451-88 et D. 451-92 du code de I’action sociale et des familles ;
7° Le titre professionnel d’assistant de vie aux familles ;
8° Le titre professionnel d’agent de service médico-social.
Les personnes susmentionnées bénéficient des mesures d’équivalences ou d’allégement de suivi ou de validation de certains blocs de compétences selon les modalités fixées a 'annexe VIl du présent
arrété. Leur parcours de formation et les modalités d’évaluation des blocs de compétences ou des compétences manquantes en vue de I'obtention du diplome d’Etat d’aide-soignant sont définies

dans ladite annexe. "

Les titres et diplomes ci-dessous sont concernés par la présente annexe VII. Les tableaux d'équivalences détaillent les volumes horaires et les modalités d'évaluation correspondantes.

DE AP : Diplome d'Etat d'auxiliaire de puériculture (référentiel relevant de I'arrété du 16 janvier 2006 et référentiel relevant de I'arrété du 10 juin 2021)
BAC PRO ASSP : Baccalauréat professionnel "Accompagnement Soins et Services a la Personne" option "A domicile" et option "En structure sanitaire, sociale ou médicosociale" (arrétés du 11 mai 2011)
BAC PRO SAPAT : Baccalauréat professionnel spécialité "Services aux personnes et aux territoires" (arrété du 22 aolt 2011)
ADVF : Titre professionnel d'assistant de vie aux familles (arrété du 11 janvier 2021)

ASMS : Titre professionnel d'agent de service médico-social (arrété du 10 juillet 2020)
DE AES : Diplome d'Etat d'accompagnant éducatif et social (arrété du 29 janvier 2016 : spécialités "a domicile",

non

Les titulaires des diplémes d'Etat d'aide médico-psychologique (AMP) ou d'auxiliaire de vie sociale (AVS) sont titulaires de droit du DEAES 2016
DE AES : Diplome d'Etat d'accompagnant éducatif et social (fusion des spécialités ; référentiel 2021)
ARM : Dipléme d'assistant de régulation médicale (référentiel relevant de I'arrété du 19 juillet 2019)
AMBULANCIER : Dipléme d'Etat d'ambulancier (référentiel relevant de I'arrété du 26 janvier 2006)

Une actualisation du référentiel est prévue pour les futurs diplémés ambulanciers a compter de 2022.

Synthése des volumes horaires de formation a réaliser pour I'accés au DE AS en fonction la certification déja obtenue par le candidat

en structure collective", "éducation inclusive et vie ordinaire" )

DEAS 2021 Titre Titre DEAES 2016
DEAS 2021 (formation DEAP 2006 DEAP 2021 | BACPROASSP | BACPRO SAPAT | professionnel professionnel DEAES 2021 Spécialités ARM 2019 Ambulancier
compleéte) (niveau 3) (niveau 4) 2011 (niveau 4) | 2011 (niveau4) | ADVF (niveau 3) | ASMS (niveau 3) (niveau 3) (niveau 3) (niveau 4) 2006 (niveau 3)
Accompagnement individuel 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77
BLOC1
168 98 77 98 112 112 112 147 168
BLOC 2
294 98 70 294 294 259 294 224 273 217 203
BLOC3
91 21 21 56 21 21 42 42
BLoC4 35 35 35 21 35 35 21
BLOCS5
105 35 105 77 63 35 35 63
Formation clinique
770 245 245 350 490 595 595 420 420 595 595
total formation théorique 770 329 224 371 511 567 602 455 553 553 574
total cursus (théorie et clinique) 1540 574 469 721 1001 1162 1197 875 973 1148 1169

Le détail par bloc de compétences est décrit dans les tableaux d'équivalence.

Fiches parcours : les contenus de formation théorique et clinique ainsi que les modalités d'évaluation sont consultables sur le site du ministére chargé de la santé.

Ambulancier 2006 (niveau 3)

ARM 2019 (niveau 4)

DEAES 2016 Spécialités (niveau 3)
DEAES 2021 (niveau 3)

Titre professionnel ASMS (niveau 3)
Titre professionnel ADVF (niveau 3)
BAC PRO SAPAT 2011 (niveau 4)
BAC PRO ASSP 2011 (niveau 4)
DEAP 2021 (niveau 4)

DEAP 2006 (niveau 3)

DEAS 2021 (formation compléte)
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Annexe VII - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4) DEAP 2006 (niveau 3) DEAP 2021 (niveau 4)
B i . Durée en | Equivalences et Parcours de Evaluation Equivalences et Parcours de Evaluation
Blocs de compétences AS Compétences AS Parcours de formation complet AS ] ] o, ) . .
heures dispenses formation Validation dispenses formation Validation
35 35
Accompagnement Pédagogique Individualisé (AP1) 35 avec possibilite avec possibilité
de 35H max de 35H max
supplémentaires supplémentaires
Suivi pédagogique individualisé des apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1 - Accompagner les personnes dans les actes
ess?nt'EIs dela V'e, quotidienne et de la vie . Module 1. - Accompagnement d’une personne dans o o
sociale, personnaliser cet accompagnement a L ' o : ) Allegement de Allegement de
Bloc 1 - Accompagnement et . ) . . les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale . . . . . .
ins de | dans | partir de I'évaluation de leur situation personnelle (Module spécifique AS) formation Etude de situation formation Etude de situation
soins de la personne dans IS |+ .ontextuelle et apporter les réajustements oaule specijique Evaluation des Evaluation des
activités de sa vie : i , s ; T
o . necessaires 147 84| compétences en milieu 70| compétences en milieu
quotidienne et de sa vie — . . . .
ial 2 — |dentifier les situations a risque lors de professionnel professionnel
soclale I’accompagnement de la personne, mettre en Module 2. Repérage et prévention des situations a Allegement de Allegement de
ceuvre les actions de prévention adéquates et les risque (Module spécifique AS) formation formation
évaluer 21 14 7
3- Evaluer I'état clinique d'une personne a tout Module 3. - Evaluation de I'état clinique d’une Allegement de Etude de situation en lien Allegement de Etude de situation en lien
age de la vie pour adapter sa prise en soins personne (Module spécifique AS) 77 formation 78| avec les modules 3 et 4 formation 14| @veclesmodules3et4
. )a Evaluation des Evaluation des
Bloc 2 - Evaluation de I'état ) ) . . it i . £t i
clinique et mise en ceuvre de 4- Mettre en ceuvre des soins adaptés a I'état Module 4. - Mise en ceuvre des soins adaptés, Allegement de G ence.s CIICY Allegement de SOlIBE ence.s Caimyich
. . cliniaue de la personne . . - S g q professionnel q professionnel
soins adaptés en q p évaluation et réajustement (Module spécifique AS) 182 formation 70 formation 56
collaboration
5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en mobilisant ses Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la . ‘e . . 'z .
. . i Equivalence Pas d'évaluation Equivalence Pas d'évaluation
ressources et en utilisant les techniques personne aidée
préventives de mobilisation 35
6- Etablir une communication adaptée pour . N
- i Module 6. - Relation et communication avec les . . .
Bloc 3 - Information et informer et accompagner la personne et son Equivalence Pas d'évaluation
accompagnement des entourage personnes et leur entourage 70
personnes et de leur Etude de situations Equivalence totale Pas d'évaluation
entourage, des professionnels|7 — Informer et former les pairs, les personnes en Module 7. — Accompagnement des personnes en 271 relationnelles pouvant
et des apprenants formation et les autres professionnels formation et communication avec les pairs comporter une pratique
21 simulée
Bloc 4 - Entretien de 8- Utiliser des techniques d'entretien des locaux
I'environnement immédiat de |t du matériel adaptées en prenant en compte la
la personne et des matériels prévention des risques associés Module 8. — Entretien des locaux et des matériels et Equivalence ' ) . 'y .
L s . . . - Pas d'évaluation [Equivalence totale Pas d'évaluation
liés aux activités en tenant ) . . prévention des risques associés totale
. 9 - Repérer et traiter les anomalies et
compte du lieu et des dysfonctionnements en lien avec I'entretien des
. . ’: .
situations d’intervention locaux et des matériels liés aux activités de soins 35
10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que
soient I'outil et les modalités de communication, . . . . 2 .
. - . ) ) o Module 9. — Traitement des informations Equivalence Pas d'évaluation
Bloc 5 - Travail en équipe pluri{les données pertinentes pour assurer la continuité
professionnelle et traitement |et |a tragabilité des soins et des activités 35
des informations liées aux Equivalence totale Pas d'évaluation
activités de soins, a la 11- Organiser son activité, coopérer au sein d'une Etude de situation pguvant
qualité/gestion des risques  |équipe pluri-professionnelle et améliorer sa Module 10. — Travail en équipe pluri professionnelle, Allegement de 35 C°mp°rt:;1“rl‘éeeprat'q“e
. ’ , .y . s . . o imu
prat!que dan.s le cadre d’une démarche qualité / qualité et gestion des risques formation Evaluation des compétences en
gestion des risques 70 milieu professionnel
Total heures formation théorique 770 329 224
% parcours complet théorique 43% 29%
Durée formation théorique en semaines 22 9,4 6,4
Durée formation clinique en semaines 22 7 7
EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION Total heures formation cIinique 770 245 245
POUR L'ACCES AU DEAS N
Arréts NOR : SSAH2110960A Total heures formation 1540 574 469




Annexe VIl - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4)

BAC PRO ASSP 2011 (niveau 4)

BAC PRO SAPAT 2011 (niveau 4)

3 i . Durée en | Equivalences et Parcours de Evaluation Equivalences et Parcours de Evaluation
Blocs de compétences AS Compétences AS Parcours de formation complet AS . ] A . ] .
heures dispenses formation Validation dispenses formation Validation
35 35
Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) 35 avec possibilité avec possibilité
de 35H max de 35H max
supplémentaires supplémentaires
Suivi pédagogique individualisé des apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1 - Accompagner les personnes dans les actes
essentiels de la vie quotidienne et de la vie
) ! Vi - quotidi Vi . Module 1. - Accompagnement d’une personne dans
soaale, personnallser cet accompagnement a ., . .. . .
Bloc 1 - Accompagnement et . )2 . L les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale
. partir de I’évaluation de leur situation personnelle dul s
soins de la personne dans les | . textuelle et apporter les réajustements (Module spécifique AS) Equivalence Equivalence
activités de sa vie nécessaires 147 Pas d'évaluation Pas d'évaluation
- . totale totale
quotidienne et de sa vie — . .
ial 2 — |dentifier les situations a risque lors de
soclale I’'accompagnement de la personne, mettre en Module 2. Repérage et prévention des situations a
ceuvre les actions de prévention adéquates et les risque (Module spécifique AS)
évaluer 21
3- Evaluer I'état clinique d'une personne a tout Module 3. - Evaluation de I'état clinique d’une Etude de situation en lien
age de la vie pour adapter sa prise en soins personne (Module spécifique AS) 7 79| avec les modules 3 et 4 - Etude de situation en lien
| dules 3 et 4
. i Evaluation comportant une avec ,es modules 5 €
Bloc 2 - Evaluation de I'état . ) ) sEaresuEa e e Evaluation comportant une
clinique et mise en ceuvre de 4|—. Mettr: eln ceuvre des soins adaptés a |'état Moldule 4. - Mise en ceuvre (dl;s Zo;ns ada;tes, A5 ot e medules pratuquels;r::;lzzlzn;len avec
. . clinique de la personne évaluation et réajustement (Module spécifique EIat :
soins adaptés en 182 182 VZ:?;';ZSZ?;Z:;?::;ZI&S 182 Evaluation des compétences
llaboration ili i
co abO atio 5- Accompagner la personne dans son Attestation formation Attzr;tr:'(lihoiufz:::c::istlznneesltes
installation et ses déplacements en mobilisant ses Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la gestes et soins d'urgence soins d g 5
et soins d urgence niveau
ressources et en utilisant les techniques personne aidée niveau 2 E
préventives de mobilisation 35 35 35
6- Etablir une communication adaptée pour . N
- i Module 6. - Relation et communication avec les
Bloc 3 - Information et informer et accompagner la personne et son tl ;
accompagnement des personnes et leur entourage . .
pag entourage 70|  Equivalence . . Equivalence e .
personnes et de leur Pas d'évaluation Pas d'évaluation
. ) totale totale
entourage, des professionnels|7 — Informer et former les pairs, les personnes en Module 7. — Accompagnement des personnes en
et des apprenants formation et les autres professionnels formation et communication avec les pairs
21
Bloc 4 - Entretien de 8- Utiliser des techniques d'entretien des locaux aliation d 4 )
. : - Spi 4 valuation des connaissances a
I'environnement immédiat de |€t du mjdterlel actlaptees en prenant en compte la PR
la personne et des matériels prévention des risques associés Module 8. — Entretien des locaux et des matériels et Equivalence Pas d'évaluation d’hygiene identifiée en milieu
liés aux activités en tenant , . . prévention des risques associés totale professionnel
. 9 - Repérer et traiter les anomalies et BuelvEtion ¢S @aHEiEnees
c?mpfe du I".eu et des. dysfonctionnements en lien avec Ientretien des en milieu professionnel
situations d’intervention locaux et des matériels liés aux activités de soins 35 35
10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que
soient I'outil et les modalités de communication, . . . . .
. - . ; . - Module 9. — Traitement des informations Etude de situation
Bloc 5 - Travail en équipe pluri{les données pertinentes pour assurer la continuité SUVETTE @ETEERET
professionnelle et traitement |et |a tragabilité des soins et des activités 3t Equivalence 35 p . P -
. . .. p . une pratique simulée
des informations liées aux Pas d'évaluation P q.

s sy ) o , o totale Evaluation des
activités de soins, a la 11- Organiser son activité, coopérer au sein d'une compétences en milieu
qualité/gestion des risques  |équipe pluri-professionnelle et améliorer sa Module 10. — Travail en équipe pluri professionnelle, P . |

pratique dans le cadre d’une démarche qualité / qualité et gestion des risques proressionne
gestion des risques 20 70
Total heures formation théorique 770 371 511
% parcours complet théorique 48% 66%
Durée formation théorique en semaines 22 10,6 14,6
Durée formation clinique en semaines 22 10 14
EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION Total heures formation clinique 770 350 490
POUR L'ACCES AU DEAS -
Total heures formation 1540 721 1001

Arrété NOR : SSAH2110960A




Annexe VIl - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4)

Titre professionnel ADVF (niveau 3)

Titre professionnel ASMS (niveau 3)

B i . Durée en | Equivalences et Parcours de Evaluation Equivalences et Parcours de ) .
Blocs de compétences AS Compétences AS Parcours de formation complet AS ] ] A . ] Evaluation Validation
heures dispenses formation Validation dispenses formation
35 35
Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) 35 avec possibilité avec possibilité
de 35H max de 35H max
supplémentaires supplémentaires
Suivi pédagogique individualisé des apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1 - Accompagner les personnes dans les actes
tiels de la vi tidi t de la vi
ess?n iels defa V'e, quotidienne et de fa vie . Module 1. - Accompagnement d’une personne dans \ o
sociale, personnaliser cet accompagnement a L ' o : ) Allegement de Allegement de
Bloc 1 - Accompagnement et . )2 . L les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale . . . . . .
ins de | dans | partir de I'évaluation de leur situation personnelle (Module spécifique AS) formation Etude de situation formation Etude de situation
soins de la personne dans IS |+ .ontextuelle et apporter les réajustements oaule specijique Evaluation des Evaluation des
activités de sa vie : i . . . -
uotidienne et de sa vie necessaires 147 98| compétences en milieu 98| compétences en milieu
9 ol 2 — Identifier les situations a risque lors de professionnel professionnel
sociale I’accompagnement de la personne, mettre en Module 2. Repérage et prévention des situations a Dispense de Allegement de
ceuvre les actions de prévention adéquates et les risque (Module spécifique AS) formation formation
évaluer 21 14
3- Evaluer I'état clinique d'une personne a tout Module 3. - Evaluation de I'état clinique d’une
age de la vie pour adapter sa prise en soins personne (Module spécifique AS) Etude de situation en lien Etude de situation en lien avec
77 77 avec les modules 3 et 4 77 les modules 3 et 4
Bloc 2 - Evaluation de I’état . ) ) Evaluation comportant une Evaluation comportant une
clinique et mise en ceuvre de 4|—. MEttrZ e:ﬁ ceuvre des soins adaptés a |'état Moldule 4. - Mise en oeuvre(des;o;ns ada;teS’ | prathueflmul(ejelensllen avec prathue|5|mulze|en5llen avec
: < clinique de la personne évaluation et réajustement (Module spécifique AS, e module e module
soins adaptés en 182 182| Evaluation des compétences 182| Evaluation des compétences
collaboration 5 — Accompagner la personne dans son en mi.lieu profes.sionnel en rr.1ilieu profeissionnel
installation et ses déplacements en mobilisant ses Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la Dispense de AUES BTSN ERTIEER S AUES BNl
. X L, et soins d'urgence niveau 2 soins d'urgence niveau 2
ressources et en utilisant les techniques personne aidée formation
préventives de mobilisation 35 35
6- Etablir une communication adaptée pour . . - Etude de situations ° Etude de situations
Bloc 3 - Information et informer et accompagner la personne et son Module 6. - Relation et communication avec les DlspenSf-z de relationnelles pouvant Allegeme'nt de relationnelles pouvant
accompagnement des entourage personnes et leur entourage 70 formation comporter une pratique formation 35| comporter une pratique
personnes et de leur simulée simulée
entourage, des professionnels|7 — Informer et former les pairs, les personnes en Module 7. — Accompagnement des personnes en Evaluation des Evaluation des
et des apprenants formation et les autres professionnels formation et communication avec les pairs competences en milieu compeétences en milieu
21 21 professionnel 21 professionnel
Evaluation des
Bloc 4 - Entretien de 8- Utiliser des techniques d'entretien des locaux connaissances a partir
I'environnement immédiat de [©t ld“ m?tériel ac_laptées en pr?”a”t en compte la d’une situation d’hygiéne
la personne et des matériels prévention des risques associés Module 8. — Entretien des locaux et des matériels et identifiée en milieu Equivalence Pas d'évaluation
liés aux activités en tenant , . . prévention des risques associés professionnel totale
. 9 - Repérer et traiter les anomalies et Evaluation des
compte du lieu et des dysfonctionnements en lien avec I'entretien des compétences en milieu
. . ’: .
situations d’intervention locaux et des matériels liés aux activités de soins 35 35 professionnel
10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que
ient 'outi ité icati Allegement de N Allegement de N
. o . soient | olutll et |(?S modalités de communlcat'lon., , Module 9. — Traitement des informations g ! Etude de situation g : Etude de situation
Bloc 5 - Travail en équipe pluri{les données pertinentes pour assurer la continuité formation ouvant comporter une formation ouvant comporter une
professionnelle et traitement |et la tragabilité des soins et des activités 3t - p i p y 14 p . p »
. . . pratique simulée pratique simulée
des informations liées aux . .

. . ) o ] ) Evaluation des Evaluation des
activités de soins, a la 11- Organiser son activité, coopérer au sein d'une compétences en milieu compétences en milieu
qualité/gestion des risques  [équipe pluri-professionnelle et améliorer sa Module 10. — Travail en équipe pluri professionnelle, Allegement de P il | Allegement de P ot I

. , . o " . . . rofessionne . rofessionne
pratique dans le cadre d’une démarche qualité / qualité et gestion des risques formation : formation P
gestion des risques 20 49 49
Total heures formation théorique 770 567 602
% parcours complet théorique 74% 78%
Durée formation théorique en semaines 22 16,2 17,2
Durée formation clinique en semaines 22 17 17
EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION Total heures formation cIinique 770 595 595
POUR L'ACCES AU DEAS N
Total heures formation 1540 1162 1197

Arrété NOR : SSAH2110960A




Annexe VIl - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4)

DEAES 2021 fusion spécialités (niveau 3)

DEAES 2016 Spécialités (niveau 3)

B i . Durée en | Equivalences et | Parcours de Evaluation Equivalences et | Parcours de Evaluation
Blocs de compétences AS Compétences AS Parcours de formation complet AS ) ) . ) ) .
heures dispenses formation Validation dispenses formation Validation
35 35
Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) 35 avec possibilité avec possibilité
de 35H max de 35H max
supplémentaires supplémentaires
Suivi pédagogique individualisé des apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1 - Accompagner les personnes dans les actes
ess?nt'EIs dela V'e, quotidienne et de la vie . Module 1. - Accompagnement d’une personne dans 5 5
sociale, personnaliser cet accompagnement a L ' o : ) Allegement de Allegement de
Bloc 1 - Accompagnement et . ) . . les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale . . . . . .
soins de la personne dans les partir de I’évaluation de leur situation personnelle (Module spécifique AS) formation Etude de situation formation Etude de situation
ctivités depsa vie et contextuelle et apporter les réajustements P q Evaluation des Evaluation des
o . necessaires 147 98| compétences en 98| compétences en
quotidienne et de sa vie . - - . - . - .
ol 2 — Identifier les situations a risque lors de milieu professionnel milieu professionnel
soclale I’accompagnement de la personne, mettre en Module 2. Repérage et prévention des situations a Allegement de Allegement de
ceuvre les actions de prévention adéquates et les risque (Module spécifique AS) formation formation
évaluer 21 14 14
3- Evaluer I'état clinique d'une personne a tout Module 3. - Evaluation de I'état clinique d’une Allegement de Etude de situation en o
A . . . g . lien avec les modules 3 Etude de situation en
age de la vie pour adapter sa prise en soins personne (Module spécifique AS) formation li
ien avec les modules 3
77 63 et4 77
Bloc 2 - Evaluation de I’état Alle d Evaluation des Allé d Eval o
o ) ) . PR VT : 4 a - valuation comportant
clinique et mise en ceuvre de 4| Mettr: e:'\ ceuvre des soins adaptés a I'état Module 4. - Mise en ceuvre des soins adaptés, egement de compétences en milieu egement de ¥ mp p
. p clinique de la personne : i F]] Scifi i i i une pratique simulee en
soins adaptés en q p évaluation et réajustement (Module spécifique AS) 189 formation 161 professionnel formation 161] Riatic
llab ] lien avec le module 5
colfaboration 5 — Accompagner la personne dans son Evaluation des
installation et ses déplacements en mobilisant ses Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la . ‘e . compétences en milieu
. . L Equivalence Pas d'évaluation fessi |
ressources et en utilisant les techniques personne aidée professionne
préventives de mobilisation 35 35
i 6- Etablir une communication adaptée pour Module 6. - Relation et communication avec les
Bloc 3 - Information et informer et accompagner la personne et son ) Equivalence Pas d'évaluation Equivalence Pas d'évaluation
accompagnement des entourage personnes et leur entourage 70
personnes et de leur Etude de situations Etude de situations
entourage, des professionnels|7 — Informer et former les pairs, les personnes en Module 7. — Accompagnement des personnes en 2 relationnelles pouvant 21 relationnelles pouvant
et des apprenants formation et les autres professionnels formation et communication avec les pairs comporter une pratique comporter une pratique
21 simulée simulée
Bloc 4 - Entretien de 8- Utiliser des techniques d'entretien des locaux Evaluation a partir Evaluation 2 partir
I'environnement immédiat de €t ,du m?te”e' ac.laptees en pr?”a”t en compte la d’une situation d’une situation
la personne et des matériels prévention des risques associés Module 8. — Entretien des locaux et des matériels et Allegement de d’hygiéne identifiée en d’hygiéne identifiée en
ié iVité 4 i i ié : milieu professionnel milieu professionnel
liés aux activités en tenant 9 - Repérer et traiter les anomalies et prévention des risques associés formation ey ey
compte du lieu et des . ) , . Evaluation des Evaluation des
dysfonctionnements en lien avec I'entretien des compétences en milieu compétences en milieu
. . ’: .
situations d’intervention locaux et des matériels liés aux activités de soins ; ;
35 21 professionnel 35 professionnel
10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que
soient I'outil et les modalités de communication, . . . . 2 .
. - . ) ) o Module 9. — Traitement des informations Equivalence Pas d'évaluation
Bloc 5 - Travail en équipe pluri{les données pertinentes pour assurer la continuité
professionnelle et traitement |et |a tragabilité des soins et des activités )
. . . 35| Equivalence ' .
des informations liées aux - Pas d'évaluation
o el s . N otale
activités de soins, a la 11- Organiser son activité, coopérer au sein d'une Etude de situation
qualité/gestion des risques  |équipe pluri-professionnelle et améliorer sa Module 10. — Travail en équipe pluri professionnelle, Allegement de 35| pouvant comporter une
pratique dans le cadre d’'une démarche qualité / qualité et gestion des risques formation . —y
. ) pratique simulée
gestion des risques 70
Total heures formation théorique 770 455 553
% parcours complet théorique 59% 72%
Durée formation théorique en semaines 22 13 15,8
Durée formation clinique en semaines 22 12 12
EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION Total heures formation cIinique 770 420 420
POUR L'ACCES AU DEAS N
Total heures formation 1540 875 973
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Annexe VIl - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4)

ARM 2019 (niveau 4)

Ambulancier 2006 (niveau 3)

3 i . Durée en |Equivalences et| Parcours de Evaluation Equivalences et Parcours de Evaluation
Blocs de compétences AS Compétences AS Parcours de formation complet AS . ] . ) ] o,
heures dispenses formation Validation dispenses formation Validation
35 35
Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) 35 avec possibilité avec possibilité
de 35H max de 35H max
supplémentaires supplémentaires
Suivi pédagogique individualisé des apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1 - Accompagner les personnes dans les actes
ess?nt'EIs dela V'e, quotidienne et de la vie . Module 1. - Accompagnement d’une personne dans
sociale, personnaliser cet accompagnement a o, . g . .
Bloc 1 - Accompagnement et . , s ) - les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale L .
ins de | p | partir de I’évaluation de leur situation personnelle Modul s AS Etude de situation Etude de situation
. odule spécifique
:::;?\fitéi daep::i?:ne ansles lqt contextuelle et apporter les réajustements ( pecifiq ) Evaluation des Evaluation des
o . necessaires 147 147 compétences en 147 compétences en milieu
quotidienne et de sa vie " . . . .
ol 2 — Identifier les situations a risque lors de milieu professionnel professionnel
soclale I’'accompagnement de la personne, mettre en Module 2. Repérage et prévention des situations a Dispense de
ceuvre les actions de prévention adéquates et les risque (Module spécifique AS) formation
évaluer 21 21
3- Evaluer I'état clinique d'une personne a tout Module 3. - Evaluation de I'état clinique d’une Allegement de Tk dRueien G Allegement de Etude de situation en lien
age de la vie pour adapter sa prise en soins Scifi i . i
g p p P personne (Module spécifique AS) 77 formation 21| tien avec les modules 3 formation 35| avec les modules 3 et 4
] Evaluation des
Bloc 2 - Evaluation de I’état Alle d . i Alle p compétences en milieu
.. . - i s al'é - Mi i 2 valuation comportant
clinique et mise en ceuvre de 4. Mettre en ceuvre des soins adaptés a I'état !\Aodulé 4. Mllse. en ceuvre des soins a(?a.p.tes, egement de ( mpor egement de orofessionnel
. . clinique de la personne évaluation et réajustement (Module spécifique AS) formation une pratique simulée en formation
soins adaptés en 182 161] 168
liab ] lien avec le module 5
collaboration 5 — Accompagner la personne dans son Evaluation des
installation et ses déplacements en mobilisant ses Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la compétences en milieu . e .
. . L fossi | Equivalence Pas d'évaluation
ressources et en utilisant les techniques personne aidée professionne
préventives de mobilisation 35 35
6- Etablir une communication adaptée pour . . 5 Etude de situations 5 Etude de situations
Bloc 3 - Information et informer et accompagner la personne et son Module 6. - Relation et communication avec les Allegeme.nt de relationnelles pouvant AIIegeme.nt e relationnelles pouvant
accompagnement des entourage personnes et leur entourage 70 formation 21| comporter une pratique formation 21| comporter une pratique
personnes et de leur simulée simulée
entourage, des professionnels|7 — Informer et former les pairs, les personnes en Module 7. — Accompagnement des personnes en Evaluation des Evaluation des
et des apprenants formation et les autres professionnels formation et communication avec les pairs compétences en milieu compétences en milieu
21 21 professionnel 21 professionnel
Bloc 4 - Entretien de 8- Utiliser lde?S techniques d'entretien des locaux Eval.uatic.m édrff]rtir\d’une Evaluation 3 partir d’une
I'environnement immédiat de |t du matériel adaptées en prenant en compte la Sétuatt:con ygl.le.ne situation d’hygiéne
- & i i ié . - identifiee en milieu \ . P
la personne et des matériels prévention des risques associés Module 8. — Entretien des locaux et des matériels et fessi | Allegement de identifiée en milieu
. . . proressionne .
ié ivité ] ] ] 5 5 ] i professionnel
liés aux actlYltes en tenant 9 - Repérer et traiter les anomalies et prévention des risques associés Evaluation des formation Evaluation dus
compte du lieu et des dysfonctionnements en lien avec I'entretien des compétences en milieu compétences en milieu
. . ’ .
situations d’intervention locaux et des matériels liés aux activités de soins professionnel )
35 35 21 professionnel
10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que
soient I'outil et les modalités de communication, . . . . ; . Allegement de . .
o . . _ o Module 9. — Traitement des informations Equivalence Pas d'évaluation . . Etude de situation
Bloc 5 - Travail en équipe pluri{les données pertinentes pour assurer la continuité formation ouvant comporter
professionnelle et traitement |et |a tragabilité des soins et des activités p ' P !
) . . 35 14| une pratique simulée
des informations liées aux .

" . . L, i . Etude de situati ¢ Evaluation des
activités de soins, a la 11- Organiser son activité, coopérer au sein d'une tude de situation po.uvan compétences en milieu
qualité/gestion des risques  [équipe pluri-professionnelle et améliorer sa Module 10. — Travail en équipe pluri professionnelle, Allegement de c°mp°rtj;“r|’§eprat'q“e Allegement de P ot I

. , . o " . . . imu . rofessionne
prat!que dan§ le cadre d’une démarche qualité / qualité et gestion des risques formation Sl ¢ s s formation P
gestion des risques 70 35 en milieu professionnel 49
Total heures formation théorique 770 553 574
% parcours complet théorique 72% 75%
Durée formation théorique en semaines 22 15,8 16,4
Durée formation clinique en semaines 22 17 17
EQUIVALENCES DE COMPETENCES ET ALLEGEMENTS DE FORMATION Total heures formation clinique 770 595 595
POUR L'ACCES AU DEAS -
Total heures formation 1540 1148 1169
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Synthése des équivalences vers le DEAS

DEAS 2021 Titre Titre DEAES 2016
DEAS 2021 (formation DEAP 2006 DEAP 2021 BAC PRO ASSP | BAC PRO SAPAT professionnel professionnel DEAES 2021 Spécialités ARM 2019 Ambulancier
compléte) (niveau 3) (niveau 4) 2011 (niveau 4) | 2011 (niveau4) | ADVF (niveau 3) | ASMS (niveau 3) (niveau 3) (niveau 3) (niveau 4) 2006 (niveau 3)
Accompagnement individuel 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77
slocd 168 98 77 98 112 112 112 147 168
BLOC 2
294 98 70 294 294 259 294 224 273 217 203
BLoC3 91 21 21 56 21 21 42 42
BLOC 4 35 35 35 21 35 35 21
BLOCS5
105 35 105 77 63 35 35 63
Formation clinique 770 245 245 350 490 595 595 420 420 595 595
total formation théorique 770 329 224 371 511 567 602 455 553 553 574
total cursus (théorie et clinique) 1540 574 469 721 1001 1162 1197 875 973 1148 1169
Ambulancier 2006 (niveau 3) [l I I
ARM 2019 (niveau 4) [l e |
DEAES 2016 Spécialités (niveau 3) [l B I
DEAES 2021 (niveau 3) [ |
Titre professionnel ASMS (niveau 3) [l [
Titre professionnel ADVF (niveau 3) [l B
BAC PRO SAPAT 2011 (niveau 4) [l H I
BAC PRO ASSP 2011 (niveau 4) [l I
DEAP 2021 (niveau 4) 1S I
DEAP 2006 (niveau 3) [N N
DEAS 2021 (formation compléte) [l H .
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800
B Accompagnement individuel ®WBLOC1 M™BLOC2 ®™BLOC3 mBLOC4 mBLOCS5 M Formation clinique




